
                                                                                        

 

 

 

نمــوذج توصيف مقرر دراسي 

  HF CT 

(41)2 

 

    
 

  

Aims     

 

استخذاو أسانية وَظرياخ  انترتيح انًهثسيح فً يدال 

 اَتاج وتصًيى وتسىيق الاَسده وانًلاتس 

 

Intended Learning Outcomes  

Knowledge and 

Understanding  

إكساب انًعهىياخ عٍ انترتيح انًهثسيح ويستىياتها .1.أ

 وانترتيح انًهثسيح انشايهح في يدال الاَسده وانًلاتس 

فهى وتطثيق َظرياخ انترتيح انًهثسيح انًختهفح فً .2.أ

 يدال تصًيى واَتاج وتسىيق اانًلاتس وانًُتح 

   3.أ

 

Intellectual skills  

انقذرج عهً تقييى ثقافاخ  انعًلاء سىاء يٍ . 1.ب

انُاحيح انُسديح أو انًهثسيح تانُسثح نًستىياخ انترتيح 

 انًهثسيح انًختهفح 

 ..2.ة

 .يؼشفه أَىاع وانطشق الاخشائُه لاعبنُت انزشثُخ انًهجغُخ.1.ج



Professional Skills يعرفه يعانده َتائح اسانية انترتيح انًهثسيح .2.ج

 انُسديح وانًهثسيح نتحذيذ يستىي خىدتها 

General Skills

 

انقذرج عهً تىقع قيى ويستىياخ انترتيح انًهثسيح  .1.د

 انتً تعكسها نلاَسده وانًلاتس  

انقذرج عهً ايداد علاقاخ شخصيه تيٍ انًصُع .2.د

وانعًيم عٍ طريق تحقيقه نًستىياخ انترتيح انًهثسيح 

 انتً يتطهثها انعًيم

 يحزىي انًمشس

 َظشي الإعجىع

 

ػذد   رذسَجبد ولشاءاد رؼهى رارً

 انغبػبد

َظى انزشثُخ .  رؼشَف انزشثُخ انًهجغُخ الاول

 اهًُزهب-انًههغُخ 

  2  اعبنُت انزشثُخ انًهجغُخ 

 2 اَظشَبد انزشثُخ انًهجغُخ  رؼشَف َظى انزشثُخ انًهجغُخ ورصُُفهب  انثبًَ

2 

 2 يغزىَبد انزشثُخ انًهجغُخ  يغزىَبد انزشثُخ انًهجغُخ  انثبنث

2 

  َظى انزشثُخ انًهجغُخ   اعبنُت انزشثُخ انًهجغُخ  انشاثغ

2 

 2 اعبنُت انزشثُخ انًهجغُخ  َظشَبد  انزشثُخ انًهجغُخ انخبيظ

2 

  انؼىايم انًؤثشح ػهً   انزشثُخ انًهجغُخ   لىاٍَُ  انزشثُخ انًهجغُخ انغبدط

2 

   انزشثُخ انًهجغُخ وانًىظخ  يؼبَُش انزشثُخ انًهجغُخ  انغبثغ

2 

 2 انزشثُخ انًهجغُخ وانًىظخ رطجُمبد انزشثُخ انًهجغُخ فً يدبل انًىظخ  انثبيٍ

رطجُمبد انزشثُخ انًهجغُخ فً يدبل  انزبعغ

 انًىظخ

 2  انزشثُخ انًهجغُخ وانًىظخ 

طشق رحذَذ يؼبَُشانزشثُخ انًهجغُخ    انؼبشش

 نجؼط انؼًلاء 

 2 انزشثُخ انًهجغُخ وانًىظخ

انحبدي 

 ػشش

 رذسَت انطهجخ ػهً رمذَش يغزىَبد  رطجُمبد انزشثُخ انًهجغُخ فً يدبل اَزبج انًلاثظ

 انزشثُخ انًهجغُخ نهؼًلاء 
 

2 

  رطجُمبد انزشثُخ انًهجغُخ فً يدبل اَزبج انًلاثظ  رطجُمبد انزشثُخ انًهجغُخ فً يدبل اَزبج انًلاثظ انثبًَ ػشش

2 

  ػشض انزمبسَش ػشض انزمبسَش انثبنث ػشش

2 



 2 اخزجبس رحشَشي أػًبل عُخ  اخزجبس رحشَشي أػًبل عُخ  انشاثغ ػشش

 

 

 انزذسَظ  وانزؼهى  أعبنُت- 4

Teaching and learning methods 

 

 .انًحبظشح.أ.4

 .فُذَى رؼهًٍُ. ة.4

 .انحىاس وانًُبلشخ. ج.4

 .انزذسَجبد انزطجُمُخ.د.4

 .دارب شى.هـ.4

 

 يشرجط ثخجشح ويهبسح انًحبظش فٍ انغُطشح 6، 5أ انجُذ .6 أعبنُت انزذسَظ وانزؼهى نهطلاة انًزًُضٍَ- 6

ػهً ػمىل انًزهمٍ ثًخزهف انًغزىَبد انزكبء وانزفبػم يؼهى 

ثبنشكم الاَدبثٍ وانزٌ َُزح ػُه انزمىَى وانزحغٍُ 

 .نهًغزىَبد انًخزهفخ

 .ة.6

 Students assessment:  رمُُى انطلاة    - 7

Tools 

 

 

 

 Time scheduleانزىلُذ      -     ة

 انزمُُى انُظشي

 انذسخبد  َىع الايزحبٌ الإعجىع و

 خًس درخاخ تحريري انسادس 1

 خًس درخاخ  تحريري انراتع عشر 2

 ستىٌ درخح تحريري انُهائً 3

 انزمُُى انؼًهً

 انذسخبد  َىع الايزحبٌ الإعجىع و

 خًس درخاخ تحريري انسادس 1

 خًس درخاخ  تحريري انراتع عشر 2

 عشروٌ درخح تحريري انُهائً 3

 Grading system َظبو رحذَذ انزمذَشاد– د 

 انزمذَش انُغجخ انًئىَخ

 ضعيف خذا %30أقم يٍ 

 ضعيف %49%: 30يٍ 

 يقثىل %64% : 50يٍ 

 خيذ %74% : 65يٍ 



 خيذ خذا %84% : 75يٍ 

 إيتياز %85أكثر يٍ  



 
 

 :List of referencesلبئًخ انكزت انذساعُخ وانًشاخغ  - 8

 

Course notes         

 

 انكزت انزً َمىو اعزبر انًبدح ثإػذادهب

Required books (Text books) 

 

 

Recommended books

 

 

Periodicals, web sites.. etc.

 

انُششاد انزً رصذسهب يكبرت انزشثُخ انًهجغُخ فً  .1

يصش وانزبثؼخ نؼذد يٍ انؼًلاء انزٍَ َزى ػًم 

 يُزدبرهى فً داخم يصش

انًدلاد انؼهًُخ انزً رصذس ػٍ انكهُبد انًزخصصخ  .2

 فً انًلاثظ اندبهضح

 

 دارب شى–خهبص ػشض ششائح يصىسح–  فُذَى رؼهًٍُ  

               

 

 

 

 

 

سئُظ انمغى  (أعزبر انًبدح)يُغك انًمشس

خبنذ يحًُ انذٍَ يحًذ /و.د.أ

 

 سشذٌ ػهً احًذ ػُذ/د.أ

 

 

 

:     /       /  انزبسَخ

 

 

 
 


